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A tutti i docenti  
Al sito della scuola 

Agli atti 
 
 
OGGETTO: Avviso unico per la costituzione dei Gruppi di Lavoro per l’orientamento 

ed il tutoraggio delle STEM e per il multilinguismo — PNRR Piano 
Nazionale di ripresa e resilienza—a Missione 4 Istruzione e Ricerca — 
Componente l- potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 
asili nido alle Università —Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 
linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche 
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 
65/2023) – codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-31464 – Titolo: 
STEM: STart Extra Mission 

 
 CUP: J54D23002280006 
 
 

Progetto  
TITOLO “STart Extra Mission” 

CODICE M4C1I3.1-2023-1143-P-31464 
CUP J54D23002280006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione 
e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici; 
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VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia»; 

VISTO il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 
29 dicembre 2021, n. 233, recante “Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni 
mafiose”; 

VISTO il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, l’articolo 47; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia 
di riordino delle attribuzioni dei Ministeri"; 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 
1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 
1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il 
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi 
ambientali, tra cui il principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no 
significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C58/01, recante 
“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno 
significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per 
la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, 
che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia 
per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 
che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 
che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori 
comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della 

mailto:taic866003@istruzione.it
mailto:taic866003@pec.istruzione.it
http://www.icsgboscotaranto.edu.it/
http://www.icsgboscotaranto.edu.it/


 
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO “S. G. BOSCO”, Via Umbria 34, 74121 TARANTO Tel/Fax: 099 73 52 739 

E-mail: taic866003@istruzione.it - PEC: taic866003@pec.istruzione.it 
www.icsgboscotaranto.edu.it - C.F.:  90214520737 

C.M. TAIC866003 – Cod. univ: UFA6K2 
   

 

resilienza; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata 
all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 
2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTI i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo 
all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), il principio di parità di genere e 
l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani; 

VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi 
finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione 
europea; 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al 
Comitato economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione 
per l’integrazione e l’inclusione 2021-2027” (COM (2020) 758 final del 24 novembre 
2020); 

VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al 
Comitato economico e sociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Un’Unione 
dell’uguaglianza: strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030” (COM 
(2021) 101 final del 3 marzo 2021); 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 3.1 
è stato adottato il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65, con il 
quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche; 

CONSIDERATO che con le Istruzioni operative dell'Unità di missione per il PNRR del 
Ministero dell'istruzione e del merito prot.n. 132935 del 15 novembre 2023 sono 
state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la gestione degli interventi; 

VISTO il Codice Unico di Progetto acquisito dalla scrivente Amministrazione, n. 
J54D23002280006; 

VISTO l’Allegato A al suddetto decreto in cui si assegnano a questo istituto un 
finanziamento di euro 67.020,51 per la quota A (Realizzazione di percorsi didattici, 
formativi e di orientamento per studentesse e studenti finalizzati a promuovere 
l’integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie 
e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, 
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garantendo pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico 
e di attività di orientamento STEM.), e un finanziamento di euro 22.566,89 per la 
quota B (Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata 
annuale, finalizzati al potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in 
servizio e al miglioramento delle loro competenze metodologiche di insegnamento 
in lingua straniera) 

VISTA la nota MIM n. 132935 del 15/11/2023, recante le Istruzioni operative relative alla 
realizzazione delle Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 
multilinguistiche previste dal DM 65/2023; 

VISTA la Delibera n.69 del Collegio Docenti del 29 giugno 2023 con cui il collegio approvava 
l’adesione all’azione in oggetto; 

VISTA la delibera n. 96 del Consiglio di Istituto del 29 giugno 2023  
VALUTATA la necessità di individuare n. 6 docenti di ruolo presso codesto istituto per la 

costituzione del gruppo di lavoro relativo all’intervento in oggetto; 
CONSIDERATO che il gruppo di lavoro dovrà essere costituito da n. 6 docenti di ruolo, di 

cui n. 4 per l’intervento A e n. 2 per l’intervento B; 
CONSIDERATO che per l’intervento A sono necessari 1 docente di scuola dell’infanzia, 1 

docente della scuola primaria (preferibilmente con formazione ed esperienza nelle 
discipline afferenti all’area scientifica e all’area linguistica); 1 docente di scuola 
secondaria di primo grado, preferibilmente con formazione ed esperienza nelle 
discipline afferenti all’area scientifica, con documentabili competenze certificate 
informatiche e/o esperienza come animatore digitale; 1 docente con certificate 
competenze linguistiche in L2 lingua inglese e documentabile esperienza di gestione 
corsi PON. 

CONSIDERATO che per l’intervento B sono necessari 2 docenti, preferibilmente con 
formazione ed esperienza nelle discipline afferenti all’area linguistica, gestione 
progettuale PTOF, con capacità organizzative attinenti alla formazione del personale 
scolastico (documentabili) e supporto ai docenti, esperienza di organizzazione e 
gestione corsi PON e piattaforme europee; 

CONSIDERATO che il progetto relativo a codesto avviso dovrà espletarsi negli anni 
scolastici 2024 e 2025 e concludersi entro il 15 maggio 2025; 

CONSIDERATA la specificità degli incarichi da svolgersi entro suddetto periodo 
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EMANA 
 
il seguente avviso unico pubblico per la selezione e il reclutamento di tutor esperti interni per la 
costituzione di 

● un gruppo di lavoro per l’orientamento ed il tutoraggio per le STEM per la linea di 
intervento A nell’ambito della linea di investimento M4C1 3.1” nuove competenze e nuovi 
linguaggi”; 

● un gruppo di lavoro per il multilinguismo per docenti per la linea di intervento B 
nell’ambito della linea di investimento M4C1 3.1” nuove competenze e nuovi linguaggi”; 

 
Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 
Il presente avviso di selezione è diretto al conferimento di incarichi per la selezione di tutor 
esperti interni per la costituzione del gruppo di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le 
STEM e il multilinguismo incaricato di: 

1. rilevare i fabbisogni dei destinatari degli interventi in modo da predisporre le attività da 
implementare per lo svolgimento del progetto; 

2. programmare e accompagnare le azioni formative previste dal progetto e documentare 
l’attività; 

3. programmare e gestire attività di orientamento e tutoraggio previste dal progetto in 
favore di studenti e famiglie; 

4. programmare e gestire le attività di formazione multilinguistica a favore dei docenti 
previste dal progetto; 

5. monitorare lo svolgimento delle attività progettate collaborando alla predisposizione di 
tutta la documentazione necessaria a una corretta rendicontazione. 

 
Il gruppo di lavoro della LINEA A sarà composto da: 

● un docente di scuola dell’infanzia; 
● un docente della scuola primaria preferibilmente con formazione ed esperienza nelle 

discipline afferenti all’area scientifica e/o all’area linguistica con documentabili 
competenze certificate informatiche e documentabile esperienza di gestione corsi PON. 

● un docente di scuola secondaria di primo grado con formazione ed esperienza nelle 
discipline afferenti all’area scientifica con documentabili competenze certificate 
informatiche e/o esperienza come animatore digitale e documentabile esperienza di 
gestione corsi PON. 

● un docente con certificate competenze linguistiche in L2 lingua inglese e documentabile 
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esperienza di gestione corsi PON. 
 
Il gruppo di lavoro della LINEA B sarà composto da: 

● un docente con formazione ed esperienza nelle discipline afferenti all’area linguistica, 
gestione progettuale PTOF e documentabile esperienza di gestione corsi PON. 

● un docente con formazione ed esperienza nelle discipline afferenti all’area linguistica, con 
capacità organizzative ed esperienze documentabili attinenti alla formazione del 
personale scolastico e supporto ai docenti e con documentabili competenze certificate 
informatiche; 

 
Il gruppo di lavoro sarà coordinato dal Dirigente Scolastico e dovrà predisporre la progettazione 
relativa alle attività associate agli interventi, da realizzare durante il presente e futuro anno 
scolastico. 
 
Articolo 2 – Destinatari: 
Il presente avviso è rivolto al personale docente in servizio presso questo istituto. 
 
Articolo 3 – Requisiti e titoli richiesti 
Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche "Partecipanti”) che, alla data di 
scadenza del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 
ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
iv. possiedano l'idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 
v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall‘impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

vii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 
l’adeguata valutazione delle medesime; 

viii. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 
interferire con l'esercizio dell’incarico; 
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Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo 
dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 
partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 
 
Articolo 4 – Criteri di selezione 
I docenti dei due gruppi di lavoro verranno selezionati in base al curriculum allegato e in base ai 
seguenti titoli, esperienze e competenze: 

a) diploma/laurea in discipline afferenti all’area tecnico-scientifica e all’area linguistica per 
l’intervento A e in discipline afferenti all’area linguistica per l’intervento B; 

b) competenze certificate in lingua inglese; 
c) esperienze di coordinamento e gestione del PTOF; 
d) esperienze di coordinamento e organizzazione di eventi formativi per il personale e 

supporto ai docenti; 
e) esperienze nelle misure previste nel settore dell’istruzione all’interno del Piano nazionale 

di ripresa e resilienza e del relativo quadro di riferimento europeo; 
f) progettazione, realizzazione, monitoraggio, valutazione, rendicontazione e controlli di 

progetti nazionali ed europei; 
g) esperienza nel settore dell’innovazione didattica e/o digitale e/o degli ambienti di 

apprendimento innovativi delle scuole; 
h) esperienze nelle discipline scientifiche e linguistiche; 
i) anzianità di servizio di ruolo. 

Saranno considerati requisiti che danno diritto a precedenza per le motivazioni espresse in 
premessa: 
● L’ESPERIENZA IN GESTIONE PROGETTI PNRR  
● LA STABILITA’ DEL SERVIZIO PRESTATO PRESSO CODESTO ISTITUTO 

 
Il compenso, da liquidarsi previa documentazione delle ore effettivamente prestate in orario 
extracurricolare, sarà compensato utilizzando una quota parte del finanziamento, con un importo 
orario pari a 34,00 euro lordo stato. La liquidazione del compenso è subordinata all’effettiva 

mailto:taic866003@istruzione.it
mailto:taic866003@pec.istruzione.it
http://www.icsgboscotaranto.edu.it/
http://www.icsgboscotaranto.edu.it/


 
 

 
ISTITUTO COMPRENSIVO “S. G. BOSCO”, Via Umbria 34, 74121 TARANTO Tel/Fax: 099 73 52 739 

E-mail: taic866003@istruzione.it - PEC: taic866003@pec.istruzione.it 
www.icsgboscotaranto.edu.it - C.F.:  90214520737 

C.M. TAIC866003 – Cod. univ: UFA6K2 
   

 

erogazione dei fondi PNRR. 
 
Articolo 5 — Durata dell’incarico 
L’attività oggetto dell’incarico si protrarrà fino al termine delle attività e della rendicontazione 
prevista per il 15/05/2025, sia il gruppo di lavoro linea A che per quello relativo alla linea B.  
 
Articolo 6 — Modalità e termini di presentazione delle candidature 
I docenti interessati dovranno inviare la propria candidatura entro le ore 12.00 del 31 Gennaio 
2024 alla c.a. del Dirigente Scolastico, esclusivamente all’indirizzo di posta elettronica: 
taic866003@istruzione.it, specificando nell’oggetto della mail “candidatura gruppo di 
lavoro STEM e multilinguismo – Linea A (oppure Linea B)”, utilizzando il modello allegato 
e corredando la domanda con il proprio curricolo personale. 
 
Articolo 7 – Valutazione delle domande 
Il Dirigente Scolastico valuterà le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti. Qualora 
non fossero presentate candidature di un numero sufficiente di docenti della scuola dell’infanzia, 
della scuola primaria o della scuola secondaria di primo grado, si procederà a valutare comunque 
le candidature pervenute e a nominare i candidati in base ai titoli dichiarati. 
 
Articolo 8 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli 
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 
del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 
Articolo 9 - Controlli 
L’istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 D.P.R. n. 445/2000, sulla veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura, 
anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. 
Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata 
non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata 
interruzione del rapporto con l’istituto. 
 
Articolo 10 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 
procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Dott.ssa Floriana Bottiglia. 
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Articolo 11 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. n. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679 e del D.Lgs. n. 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si 
informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento 
relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi 
elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare 
esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo “San Giovanni Bosco” di Taranto, 
rappresentato dal Dirigente Scolastico pro-tempore Dott.ssa Floriana Bottiglia; 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Vargiu Scuola S.r.l. – soggetto referente per il 
titolare/responsabile: Antonio Vargiu. I riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: 
dpo@vargiuscuola.it – antonio.vargiu@ingpec.eu - 3336477109. 
I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo 
III del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il 
candidato è responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del 
Regolamento Europeo 2016/679. 
 
Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si 
potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 
Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito 
web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 
 
Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 
Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente 
link https://www.icsgboscotaranto.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente 
del medesimo sito istituzionale. 
 
Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui 
all’art. 53 del d.lgs. n. 165/2001. 
 
Articolo 14 — Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al 
codice civile e alle altre norme vigenti. 
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Taranto, data del protocollo 
 

 

 Il dirigente scolastico 
Dott.ssa Floriana BOTTIGLIA 

 Documento firmato digitalmente 
Ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale 

(d.lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 
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