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ALLEGATO 1: MODELLO DI DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 
(Da compilare, firmare e trasmettere esclusivamente via mail istituzionale a: 
taic866003@pec.istruzione.it) 
Al Dirigente Scolastico 
I.C. “San Giovanni Bosco” – TARANTO 
OGGETTO: Candidatura alla selezione interna per l'affidamento di un incarico di Esperto 
Formatore – Piano Nazionale D.M. 38. 
Il/La sottoscritto/a (Cognome) _________________________ (Nome) 
_________________________ 
Nato/a a ______________________ () il //__ C.F. _______________________________ 
E-mail istituzionale: ______________________________________________________ 
Ordine di scuola: [ ] Infanzia [ ] Primaria [ ] Secondaria I grado 
in servizio presso codesto Istituto in qualità di docente a tempo [ ] indeterminato [ ] determinato 
per la classe di concorso / posto di insegnamento _____________________________________  
Titolo di studio posseduto: _______________________________________________________ 

CHIEDE 
di essere ammesso/a alla procedura di selezione comparativa interna per il conferimento 
dell'incarico di Esperto Formatore per il seguente singolo modulo: 

• [ ] MODULO 1 (Modulo1: FAKE-AI) – Sguardo al Futuro: Tecnologie immersive per il contrasto 
alla dispersione e il potenziamento culturale. 

• [ ] MODULO 2 (Modulo 2: CLIMA-SEL) – Clima di Classe e Benessere come Precondizione 
dell'Orientamento. 

• [ ] MODULO 3 (Modulo3: CURR-VAL) – Competenze organizzative, funzione docente e nuovi 
traguardi formativi. 

 
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ (D.P.R. 445/2000) 

 
1. Titolo di studio e Abilitazione coerenti (Art. 2 dell'Avviso) - Compilare la sezione specifica 

per il modulo scelto: 
 

o Per Modulo 1: • Laurea Magistrale/Vecchio Ordinamento in: Informatica, Ingegneria Informatica, 
Sicurezza Informatica, Scienze della Comunicazione (con indirizzo media digitali) 

o • Abilitazione nell'area tecnologico-scientifica o informatica (A-41 Scienze e tecnologie 
informatiche, A-26 Matematica, A-27 Matematica e Fisica). 
 

o .Per Modulo 2: Possesso di Laurea Magistrale in LM-85 / LM-50 / LM-57 o Laurea in Scienze 
dell'Educazione (Vecchio Ordinamento) Laurea Magistrale/V.O. in Psicologia con indirizzo 
Educativo o dello Sviluppo  

o  
o Per Modulo 3: • Laurea Magistrale/Vecchio Ordinamento in Scienze Pedagogiche (LM-85), 

Programmazione e Gestione dei Servizi Educativi (LM-50), Scienze dell'Educazione degli Adulti e 
della Formazione Continua (LM-57), Scienze dell'Educazione vecchio ordinamento. 
 

2. Di non aver riportato sanzioni disciplinari nel corso dell'ultimo biennio. 
3. Di garantire la piena compatibilità oraria dell'incarico con l'orario di servizio ordinario. 
4. Di accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni previste dall'Avviso, inclusa la facoltà 

dell'Amministrazione di non procedere all'affidamento qualora non venga raggiunta la soglia 
minima di idoneità tecnica di 75/100 punti. 
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ALLEGATI OBBLIGATORI (PENA L'ESCLUSIONE) 
• [ ] Curriculum Vitae in formato europeo (Europass), aggiornato, datato e firmato con indicazione 

pagina dei titoli dichiarati. 
• [ ]Tabella Autovalutazione dei titoli e della traccia operativa  
• [ ] Traccia Programmatica Operativa (Allegato 2), debitamente compilata in ogni sua parte. 
• [ ] Copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validità. 

Luogo e Data: ____________________ 
Firma del Candidato __________________________ 

 

TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLA TRACCIA 
OPERATIVA 
(Da compilare a cura del candidato e da allegare obbligatoriamente alla domanda di partecipazione) 
Candidato (Cognome e Nome): __________________________________ 
Modulo per il quale si concorre: Modulo 1 [ ] Modulo 2 [ ] Modulo 3 [ ] 
 
SEZIONE A) TITOLI CULTURALI E CERTIFICAZIONI (MAX 10 PUNTI) 

RIF. TITOLO VALUTABILE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO 

PUNTEGGIO 
AUTODICHIARATO 
DAL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

DALLA 
COMMISSIONE 

ESTREMI DEL 
TITOLO ED NOTE 

(A cura del 
candidato / 

Commissione) 

A.1 

Dottorato di Ricerca 
coerente con l'oggetto e le 
macro-aree scientifiche del 
modulo richiesto. (Si valuta un 

solo titolo) 

4,00 p.   
Ente 
rilasciante:\nData 
conseguimento: 

A.2 

Master Universitario di II 
livello o Corso di 
Perfezionamento 
Universitario (minimo 60 
CFU, durata annuale) 
specifico sulle tematiche: 
Pedagogia d'aula e 
metodologie didattiche attive 
per il Modulo 2; Aie fake 
news, per il Modulo 1; 
Curricolo/Valutazione per il 
Modulo 3). (3,00 punti a titolo) 

6,00 p.   Master 
1:\n\nMaster 2: 

A.3 

Certificazioni Informatiche 
e Digitali di livello avanzato 
legalmente riconosciute e 
attinenti (es. EPICT, EIPASS, 
Google Educator L2, ecc.). 
(1,00 punto a certificazione) 

2,00 p.   Certif. 1:\n\nCertif. 
2: 

A.4 

NOTA BENE: Laurea utile 
per l'accesso al ruolo di 
appartenenza, abilitazione 
all'insegnamento e titoli di 

0,00 p. 0,00 p. 0,00 p. 
Esclusione esplicita 
da bando 
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specializzazione sul 
sostegno. 

TOT PARZIALE SEZIONE A 10,00 p.    

 
 
 
SEZIONE B) ESPERIENZE PROFESSIONALI COME FORMATORE DI ADULTI (MAX 45 
PUNTI) 

RIF. 
ESPERIENZA 

PROFESSIONALE DI 
DOCENZA 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

PUNTEGGIO 
AUTODICHIARATO 
DAL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

DALLA 
COMMISSIONE 

SCUOLA/ENTE, 
OGGETTO E ORE 

CERTIFICATE (A cura del 
candidato) 

B.1 

Attività documentata 
di docenza e 
formazione rivolta 
specificamente a 
docenti o esperti 
(adulti), svolta per 
conto di Università, 
USR o Scuole Polo, 
sulle tematiche precise 
del modulo richiesto. 
(5,00 punti per ogni 

incarico di almeno 10 
ore) 

30,00 p.   Ente/Scuola:\nOggetto:\nN. 
Ore: 

B.2 

Partecipazione a 
gruppi di ricerca 
scientifica o nuclei di 
supporto 
regionali/nazionali 
accertati (MIM/USR) 
relativi alle riforme 
ordinamentali o alle 
transizioni 
digitali/metodologiche. 
(5,00 punti per anno 
scolastico) 

15,00 p.   Atto/Decreto 
nomina:\nAnno Scolastico: 

B.3 

NOTA BENE: Ore di 
formazione fruite in 
qualità di discente 
(corsi frequentati) o ore 
di normale 
insegnamento 
curricolare ordinario 
con gli alunni. 

0,00 p. 0,00 p. 0,00 p. Esclusione esplicita da bando 

B.4 

*NOTA VINCOLANTE 
(MODULO 2): 
Ai fini dell'attribuzione 
del punteggio per il 
Modulo 2 ("Clima di 
classe e Benessere"), 
l'attività di docenza e 
formazione di cui al 
punto B.1 deve avere 

0,00 p. 0,00 p. 0,00 p. Esclusione esplicita da bando 



4 

 

ad oggetto 
esclusivamente 
tematiche afferenti alla 
pedagogia d'aula, alle 
metodologie didattiche 
attive, alla gestione 
pedagogico-didattica 
dei conflitti e alle 
dinamiche relazionali 
del gruppo-classe nel 
contesto scolastico. 
Non sono in alcun caso 
valutabili, e 
riceveranno un 
punteggio pari a 0,00 
punti, le esperienze 
professionali, di 
docenza, di consulenza 
o di coordinamento 
maturate in ambito 
psicoclinico, 
psicoterapeutico, 
sanitario, assistenziale 
o di supporto 
psicologico individuale 
e generico (es. attività 
di sportello d'ascolto 
d'istituto, diagnosi 
BES/DSA o percorsi di 
terapia) 

TOT 
PARZIALE SEZIONE 
B 

45,00 p.    

 
 
SEZIONE C) VALUTAZIONE DELLA TRACCIA PROGRAMMATICA OPERATIVA (MAX 45 
PUNTI) 

RIF. 
INDICATORE DI 

QUALITÀ TECNICO-
DIDATTICA 

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

PUNTEGGIO 
AUTODICHIARATO 
DAL CANDIDATO 

PUNTEGGIO 
ASSEGNATO 

DALLA 
COMMISSIONE 

SINTESI DELLA 
PROPOSTA E 
NOTE DELLA 

COMMISSIONE 

C.1 

Coerenza e rigore dei 
contenuti teorici rispetto 
ai focus vincolanti dell'Art. 
3 (Fake news per Mod. 1; 
Gestione classe/SEL per 
Mod. 2; Curricolo verticale 
e valutazione per Mod. 3). 

15,00 p.   Vedi Allegato 2, sez. 

1 

C.2 

Piano operativo dei 
laboratori e indicazione 
analitica degli strumenti 
digitali specialistici o dei 
software che il formatore 
farà utilizzare 
concretamente ai corsisti. 

15,00 p.   Vedi Allegato 2, sez. 

2 
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C.3 

Qualità e spendibilità 
dei materiali didattici 
integrativi proposti e 
strutturazione delle 
schede di monitoraggio e 
verifica delle competenze 
in uscita dei corsisti. 

15,00 p.   Vedi Allegato 2, sez. 
3 

TOT PARZIALE SEZIONE C 45,00 p.    

 
 
QUADRO RIASSUNTIVO FINALE DI VALUTAZIONE 

SEZIONE 
MACRO-CRITERIO DI 

VALUTAZIONE 
PUNTEGGIO 

MASSIMO 
TOTALE PUNTEGGIO 

AUTODICHIARATO 

TOTALE PUNTEGGIO 
VALIDATO 

(Commissione) 

SEZIONE 
A 

Titoli culturali e 
certificazioni 

10,00 punti   

SEZIONE 
B 

Esperienze professionali 
come formatore di adulti 

45,00 punti   

SEZIONE 
C 

Valutazione della Traccia 
Programmatica Operativa 

45,00 punti   

TOTALE 
VALUTAZIONE 
COMPLESSIVA FINALE 

100,00 punti   

• SOGLIA MINIMA DI IDONEITÀ TECNICA STABILITA DA BANDO: 75 / 100 
Il/La sottoscritto/a dichiara sotto la propria responsabilità la veridicità dei dati inseriti nella presente 
tabella di autovalutazione, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 
445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci. 
Luogo e Data: ____________________ 
Firma leggibile del Candidato _______________________________________ 
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ALLEGATO 2: SCHEMA DELLA TRACCIA PROGRAMMATICA 
OPERATIVA 

(Costituisce oggetto di valutazione tecnica fino a un massimo di 45 punti – Soglia minima 
complessiva 75/100) 
Candidato: _________________________________  
Modulo richiesto: Modulo 1 [ ] Modulo 2 [ ] Modulo 3 [ ] 
 
1. Articolazione dei Contenuti Scientifici e Didattici (Max 15 punti) 
Sviluppare l'abstract del percorso evidenziando la rigorosa aderenza ai focus operativi vincolanti 
per il primo ciclo: Fake News (Mod. 1), Gestione Classe/SEL (Mod. 2), Curricolo e Valutazione 
DM 221/2025 (Mod. 3). 
 

Argomenti delle lezioni (Totale 30 ore) 
Declinazione dei contenuti teorici e 

scientifici 

Fase 1 (Introduzione e quadro normativo)  

Fase 2 (Modelli teorici di riferimento)  

Fase 3 (Approfondimento metodologico 
specialistico) 

 

 
2. Piano Operativo utilizzo Strumenti Digitali Specialistici (Max 15 punti) 
Specificare l'applicazione pratica e l'elenco dei software o applicativi che i docenti corsisti 
dovranno utilizzare concretamente coerentemente con quelli in dotazione dell’istituto. 

• Piattaforme/Software utilizzati dai corsisti: 
_______________________________________________________ 
 
3. Materiali Didattici Integrativi e Monitoraggio delle Competenze in Uscita (Max 15 punti) 
Descrivere la tipologia di dispense o repository originali che verranno rilasciati. Esplicitare i criteri 
docimologici scelti per la strutturazione della scheda di verifica delle competenze finali (giudizi 
descrittivi per il primo ciclo). 
 

• Tipologia di materiali integrativi prodotti dal formatore: 
__________________________________________ 

• Criteri e modalità di monitoraggio / Struttura della scheda delle competenze in uscita: 
___________________ 
Luogo e Data: ____________________ 
Firma del Candidato __________________________ 
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
(Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 - GDPR) 
L'Istituzione Scolastica, in qualità di Titolare del trattamento, La informa che i dati personali da Lei 
forniti in occasione della partecipazione alla presente procedura di selezione saranno trattati nel 
rispetto della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali. 
1. Titolare del Trattamento e Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) 

• Titolare del trattamento: L'Istituzione Scolastica, con sede legale in via/piazza Umbria n.34, 
email: taic866003@istruzione.it, PEC: taic866003@pec.istruzione.it, nella persona del Dirigente 
Scolastico pro tempore. 

• Responsabile della Protezione dei Dati (DPO): I dati di contatto del DPO sono reperibili sul sito 
web istituzionale della scuola. 
2. Finalità e Base Giuridica del Trattamento 
I dati personali, ivi inclusi quelli particolari (es. tutele di legge, disabilità) e relativi a condanne 
penali o reati (es. casellario giudiziale), contenuti nella domanda di partecipazione e nel 
curriculum vitae, saranno trattati esclusivamente per le seguenti finalità: 

• Valutazione dei requisiti di ammissione e dei titoli per la formulazione della graduatoria. 
• Gestione amministrativa, giuridica ed economica dell'eventuale successivo rapporto contrattuale. 
• Adempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti, dalla normativa comunitaria o da 

disposizioni delle autorità competenti (es. obblighi di trasparenza). 
La base giuridica del trattamento si fonda sull'art. 6, par. 1, lett. b) ed e) del GDPR: il trattamento è 
necessario all'esecuzione di misure precontrattuali/contrattuali e per l'esecuzione di un compito di 
interesse pubblico connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare. 
3. Modalità del Trattamento e Periodo di Conservazione 
Il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che informatici, da personale della scuola 
appositamente autorizzato e istruito. I dati saranno conservati per il tempo strettamente 
necessario all'espletamento della procedura selettiva e, per il candidato vincitore, per tutta la 
durata del rapporto contrattuale e anche successivamente per l'adempimento di obblighi di legge 
e per finalità di archiviazione storica (in conformità alle regole ministeriali sulla conservazione 
degli atti amministrativi). 
4. Natura del Conferimento dei Dati 
Il conferimento dei dati è obbligatorio. Il mancato, parziale o inesatto conferimento dei dati 
richiesti comporta l'impossibilità di valutare la domanda di partecipazione e, di conseguenza, 
l'esclusione dalla procedura di selezione. 
5. Comunicazione e Diffusione dei Dati 
I dati personali potranno essere comunicati a soggetti terzi solo nei casi previsti dalla legge (es. 
organi ispettivi, revisori dei conti, Ministero dell'Istruzione e del Merito). I dati relativi alle 
graduatorie finali saranno pubblicati sul sito web istituzionale della scuola nella sezione "Albo 
Online" e "Amministrazione Trasparente" nei limiti e secondo le modalità previste dalle vigenti 
disposizioni in materia di trasparenza amministrativa. 
6. Diritti dell'Interessato 
In ogni momento, Lei potrà esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e seguenti del GDPR, tra cui il 
diritto di accedere ai propri dati, chiederne la rettifica, l'aggiornamento, la cancellazione (ove 
applicabile), la limitazione del trattamento, nonché il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
Protezione dei Dati Personali (www.garanteprivacy.it) qualora ritenga che il trattamento violi il 
Regolamento. 
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DICHIARAZIONE DI CONSENSO E PRESA VISIONE 

Il/La sottoscritto/a ___________________________________________ nato/a a 
_______________________ il _______________, codice fiscale 
______________________________, in relazione alla richiesta di partecipazione alla procedura 
di selezione per l'incarico di esperto formatore nel Modulo 1: 

1. Dichiara di aver letto e compreso l'Informativa sul trattamento dei dati personali sopra riportata ai 
sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 

2. Presta il proprio consenso espresso e specifico al trattamento dei propri dati personali, anche 
sensibili/particolari e giudiziari contenuti nel curriculum vitae e nella documentazione allegata, per 
le sole finalità e con le modalità indicate nella presente informativa, ivi inclusa la pubblicazione dei 
propri dati strettamente necessari nelle graduatorie sul sito web istituzionale. 
Luogo e Data: ________________________ 
Firma del Candidato (per esteso e leggibile): ____________________________________ 
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